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PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA

Decreto N° 1.737, mediante el cual se fija un aumento del salario
minimo nacional mensual obligatorio en todo el territorio de la
Republica Bolivaiana de Venezuela, para los trabajadores Jl trabajadoras

o, del veinte
por ciento (20%) a partir del 1° de mayo de 2015y diez por ciento

que presten servicios en los sectores pablico y priva

(10%) a partir del 1° de julio de 2015.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1,737 01 de mayo de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia palitica y calidad revoluclonaria én fa constryccién del
Socialismo, la- refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el vivir bien del Pafs y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucidn de la RepGblica Bolivariana de
Venezuela, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
numeral 11 del articulo 236, en concordancia con lo dispuesto
en los articulos 80 y 91 elusdem, concatenado con el articulo 46
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracidn Publica, y los articulos 10, 98, 111 y 129 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica del
Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que el Estado democrdtico y soclal, de Derecho y de Justicla
garantiza a los trabajadores y las trabajadoras la participacion
en la fusta distribucién de la riqueza generada mediante el
proceso soclal de trabajo, garantizando que el salario sea
suficiente y les permita vivir con dignidad y cubrir para sl y su
familla las necesidades materiales, sociales e Intelectuales,
como condicidn basica para avanzar hacia la mayor suma de
felicidad posible, como objetiyo esencial de la Nacién que nos
legd El Libertador, )

CONSIDERANDO

Que el Estado debe promovhr el desarrollo econdmico con el fin
de generar fuentes de, trabajo, alto valor agregado naclonal y
elevar el nivel de vk;a de la poblacién para garantizar la
seguridad jurldica y la equidad en el crecimiento de la economfa
a los fines de lograr una justa distribucién de la, riqueza,
mediante  una  planificacién  estratégica, . democrdtica
participativa,

v/

' CONSIDERANDO

Que es principlo rector del gobiermo revolucionario proteger al
proceso social de trabajo que garantice a los trabajadores y
trabajadoras el salario, como instrumento de justa distribucién
de la riqueza, g .

\

CONSIDERANDO

Que es principlo rector del gobierno revolucionarlo proteger a la
familia venezolana de la guerra econdmica desarrollada por el
Imperfalismo, que Induce la inflacion exacerbada por  la
oligarqula apdtrida, como I(nstrumento de acumulaclon  de
capital en manos de upa minorfa,

CONSIDERANDO

Que para profundizar la Revolucién Bolivarlana hacia  la
construccion del Estado Democratico y Soclal de Derecho y de
Justicia como expresion politica de la sociedad justa, solidaria y
amante de la paz, la sociedad soclalista, se requlere
transformar el modelo rentista consumista heredado, por un

modelo  productivo libre, Independlente v soberano, cuyc
principlo rector, la justa distribucion de la riqueza, requiere d
la cultura del trabajo productivo,

CONSIDERANDO

Que la Repdblica Bolivarlana de Venezuela ha suscrito y
ratificado los convenios nimeros 26, 95 y 100 de |a
Organizacién Internacional del Trabajo (O.LT.), relativos al
establecimiento  de métodos para la fljacién  de  salarios
minimos, la proteccidn del salario y a la igualdad de- la
remuneracidn de los trabajadores y las trabajadoras,

" CONSIDERANDO

Que es deber del Estado mantener estos convenios para
cumplir con el compromiso democrético, la equidad, la politica
de recuperacion sostenida del poder adquisitivo de la poblacién
venezolana, asl como la dignificacién de [a remuneracidn dal
trabajo y el desarrollo de un modelo: productivo soberano,
basado‘en la fusta distribucion de la riqueza, capaz de generar
trabajo estable .y de calldad, garantizando que las y los
trabajadores disfruten de un salarlo minimo igual para todps y
todos,

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Ornénlm del
Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, promulgado por
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el Comandante Supremo de la Revolucién Bolivariana,” Hugo
Rafael Chavez Frfas, el 30 de abril de 2012 y publicado en
Gaceta Oficial de la Rep(plica Bolivariana de Venezuela el 07 de
mayo de 2012, establece en su articulo 129, que el Estado debe
fijar cada afio el salario minimo, el cual deber ser iqual para
todos los trabajadores y trabajadoras en el territorio Nacional y
qQue debe pagarse en moneda de curso legal.

DECRETO

Articulo 1°, Se fija un aumento del salario minimo nacional
mensual obligatorio en todo el territorio de la .Repiblica
Bolivariana de Venezuela para los trabajadores y las
trabajadoras que presten servicios en los sectores plblico y
privado, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 20 de este
Decreto, en la forma siguiente: 8 "

a) Veinte por ciento (20%) a partir-del 1° de Mayo de 2015,
pagando la cantidad ‘de ,SEIS MIL SETECXENTOS
CUARENTA Y SEIS BOLIVARES CON NOVENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 6.746,98) mensuales, esto es,
DOSCIENTOS VEINTICUATRO BOLIVARES CON
NOVENTA CENTIMOS (Bs. 224,90) diarios, por jornada
diurna,

b) Diez por clento-(10%) a partir del 1© de Julio de 2015,
pagando la cantidad de SIETE MIL CUATROCIENTOS
VEINTION BOLIVARES CON SESENTA Y OCHO
CENTIMOS ~(Bs. 7.421,68) mensuales, esto. es,
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE BOLIVARES CON
TREINTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs. 247,39) diarlos,
por jornada diurna. R

Articulo 29, Se fija un aumento del salarlo minimo nacipnal

mensual obligatorio en todo el territorio de la Republica

Bolivariana  de Veneuela® para los y las adolescentes
aprendices, de conformidad con lo previsto en el Capitulo I1 del
Titulo V del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, en la forma
siguiente: ;

a) Veinte por clento (20%)-a partir del 1° de Mayo de 2015,

pagando la cantidad de CINCO MIL DIECISIETE

BOLIVARES CON SESENTA Y UN CENTIMOS
(Bs.5.017,61) mensuales, esto es, CIENTO SESENTA Y
SIETE BOLIVARES CON VEINTICINCO CENTIMOS
(Bs. 167,25) diarios, por jornada diurna.

b) Diez por ciento (10%) a partir del 1° de Julio de 2015,
pagando la cantidad de CINCO MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE
CENTIMOS (Bs, 5.519,37) mensuales, esto es, CIENTO
OCHENTA Y TRES BOLIVARES CON NOVENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 183,98) diarlos, por jornada
diurna,

Cuando la labor realizada por los y las adolescentes aprendices,
sea efectuada en condiciones iguales a la de los demés
trabajadores vy trabajadoras, su salario minimo serd el
establecido en el articulo'19 de este Decreto, de conformidad
con el articulo 303 del Decreto con Rango, Valory Fuerza de
Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

Articulo 39, Los salarios minimos fijados en los artfculos
anteriores, deberdn ser pagados en dinero en efectivo y no
comprenderdn, como parte de los mismos, ningln tipo de
salarlo en especie,

Articulo 4°, Se fija como monto minimo de las pensiones de
los jubilados y las jublladas, pensionados y pensionadas dé La
Administracién Piblica, €l salario minimo naclonal obligatorio
establecido en el articulo 1° de este Decreto. )

Articulo 59, Se fija como monto de las pensiones otorgadas
por el Instituto Venezolano de los Sequros Soclales (1.V:S.S.), el
salario minimo nacional obligatorio establecido en el articulo 10
de este Decreto, .

Articulo 69, Cuando la relaclén de trabajo se hublere convenido
a tiempo parcial, el salaro estipulado como minimo podré
someterse a lo dispuesto. en el articulo 172 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras, en cuanto fuere pertinente.

Articulo 79, El pago de un salario inferior a los establecidos comao
minimos en este Decreto, obligard al patrono o patrona a su pago

~ de acuerdo a lo establecido en el articulo 130 del Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras y dard lugar a la sancldn indicada
en el artfculo 533 elusdem.

Articulo 80, Se mantendran Inalterables fas condiciones de
trabajo no modificadas en este Decreto, salvo las que se adopten
0 acuerden en beneficio del trabajador y la trabajadora.

Articulo 99, Queda encargado de la ejecucidn de este Decreto el
Ministro o Ministra del Poder Popular para el Proceso. Soclal de
Trabajo. ‘ . '

Arkia;lo 10. El presente Decreto entrard en vigencla a partir del
1° de mayo de 2015. .

Dado en Cmcas, al primer dia del mes de mayo de dos mil
quince. Afios 2059 de la Independencla, 1560 de la Federacién y
169 de la Revolucldn Bollvariana, .

Efecltese,
(LS)

Refrendado

El Vicapresidents Ejecutivo
de la Repdblica y Primer Vicepresidente
del Consajo de Minlstros |
(LS) '

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
i ‘ |

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del
Despacho deila Presidenda y Seguimlento

de la Gestidn de Goblerno y Sexta Vicepresidenta

Sectorial de Soberanfa Politica, Sequridad y Paz

(LS. i

Refrendado

£l Ministro del Poder Poputar

‘para Relaclones Interlores, Justicla y Paz

LS. :
- GUSTAVO ENRIQUE GONZALEZ LOPZ
Refrendado f
La Ministra del Poder Popular

DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMIZ
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Refrendado
El Miristro def Poder Papular
de Economfa y Finanzas
y Segundo Vicepresidente Sectorial
para-Economia y Finanzas
ALs)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
.S}
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Papular para
el Comercio
(L) :
- ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado

El Encargado del Ministerio del
poder Popular para Industrias
(L.5) L -
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

La Ministra det Poder Popular para
et Tismo
(Ls)
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado
Ef tMinistro del Poder Papular
para la Agricultura y ikuas.

(L.5)

Rafrendado
E1 Ministro del Poder Popular para
1a Educacion y Quinto Vicepresidents Sectortal
pard ¢l Desarrallo Soclal v 1a Revolucién
de las Mislones
(L.5.)
HECTOR VICENTE RODRIGUR

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
fa Satud

(L5}

HENRY VENTURA MORENO

Refrendado
1) Mindstro del Poder Popular para
el Proceso Soclat de Trabajo
(1.5.)
IESUS RAPAEL MARTIHEZ BARRIOS

Refrendado
B Ministro ded Poder Popular
para Habitiat y Viviends

RICARIIO ANTONIC MOLINA PERALOZA

Refrendado
£ Minlstn del Poder Popular
a Brosodalame y Aguas

GUILLERMO RAPAEL BARRETTO BENAL
Hafrenilado g
Bl Minkstro del Poder mpu!.v
¢ Petvdleo y Mineis

SIMENEZ

ASDRUBAL JOSE CHAVE,

Restrendado

¥ Minkuiro ded Poster l‘m»ﬂm

de Planificacion y Cosrto Vicepresidents
Sectortal par la Manificacidn y «f Conoolmibenty

RICARDO JOSE MERENDEZ PRIETO

J0SE LUIS BERROTERAN NURIEZ

Refrendado

EL Ministro del Poder P«)pular para

Educacion Upiversitaria, Clendia y Tecnologia

(L8 ) ,
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDE 2

Refrendado
La Ministra del Poder Popular psra
fa Comunicacidn y 1a Informactn
(LS .
DESIRE SAN'TOS AMARA

Refrendade

£ Minlitro ded Poder Popular pata

lag Comunas y Jos Movimlenios Sociales y
Séptimo Viceprasidente Sectorial

de Desdrrolio del Sodalismo Territartal
(LS)

ELIAS JOSE JAUA MILANG

Refrendado

£] Ministro det Poder Popular pata

la. Alimentaclon y Tercer Vicepresidente Sectoral
pars 1a Seguridad, Soberania Agrosiimentaria

y Abastedmlents Beandmica

(1.5

CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANG

Refrendado
El Ministro delt Poder Popular para
la Culturs

(L.5)

REINALDO ANTONIO TTURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Minlstro ded Poder Pnputm [
ta Juventud y ¢l Depoits
(1.5
. PEDRO JOSE INFAN'TE

Refrendado
La Minlstra det Podar Papular para
los. Pueblos Indlgenas
(L.5) )
ALGHA JOSELYN NOREZ GUTIfRIEZ

Refrendadn

La Minlstra del Poder Popular

paia 1a Mujer v la Iqualdad de Gl
(L5

GLADYS DEL VALLE

Refrandado
L Ministra det Poder Popular
s .3 8l Berviclo Peditandaio

MARIA IRIS VARELA RANE,

Refrendado
1 Minigteo del Poder Popular para
Transporte Acudtich y Adivo

(L5

1 ARGELOD CARMELO YOFFREDA YORIG

Refvendado
ﬁ Mm!s.!m d(vl Podey Pﬁwﬂar [mm

HATMAN EL TROUDT DOUWARA

Refrendado

£ Minlstro del Foder Popultar
para la Eneigla Bt
(L.5)

ALONSO CHACON
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Articulo 11. L3 GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose n la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Artfeulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DR VENEZUELA se publicard todos Jos dias hdbiles, sin perjuicio de que
s edilen nimeros extraordinarios siempre que fucre necesario; y deberdn
insertarse en etla sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo ¥nice; 1as ediclones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrin una numeracion especial

Artleulo 13, En la GACETA QFICIAL DE LA REPUBLICABOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Pederes Piblicos que
deberdn insertase y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por ¢} Bjecutivo Nacional. .

Articulo 14, Las leyes, decretos y demfs actos oficiales tendrdn cardeter
de piblicos por ¢ hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrin fuerza de documentos piblicos.

BLSERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONALY GACETA OFICIAL de I Repiblica Bolivariana de Venezucla
advierte que esta publicacion se procesa por reproduceidn fotomecdnica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




